
恒丰银行青岛分行社会招聘岗位汇总表

序号 分行 需求岗位 岗位类别 招聘人数 工作地点 岗位职责 社会招聘条件

1 青岛分行
零售金融部产品

经理岗
专业类 2 青岛

（1）负责分行财富类产品销售制度、流程建设，并确保有效执行和落实。
（2）负责财富类产品销售组织工作，拟定全年销售计划、分解销售任务、制订销售策略，按照制度
规定做好辖内每款产品的发行前、中、后的营销组织，确保完成销售任务，达成各类财富类业务指标
。
（3）负责财富类产品的培训工作，包括产品培训材料组织、对接产品路演，组织辖内销售人员参加
总分行培训活动；做好销售队伍产品知识和销售能力培养，确保销售人员取得相应产品的销售资质，
具备相应的销售能力。
（4）负责协同投资顾问、客户经理做好资产配置工作，根据客户需求在总行产品货架内提供相应的
产品组合或定制产品。
（5）负责做好产品销售合规管理，包括但不限于合格投资者认定、双录，以及其他产品销售过程涉
及的消费者权益保护工作，并做好产品销售资料归档。

（1）全日制大学（含）以上；
（2）40周岁（含）以下；
（3）具有2年（含）以上相关岗位银行从业经验；
（4）通过银行业专业人员职业资格考试（个人理财专业科目），持有基
金从业资格证书，具备AFP、CFP等证书者优先。

2 青岛分行
零售金融部投资

顾问岗
专业类 2 青岛

（1）以客户为中心，协助客户经营，促进私人银行业务发展；协助提升营销人员的资产配置能力、
财富保障及传承规划水平，和业务经营指标。
（2）在服务客户过程中，参与客户会谈，负责指导、审核客户经理出具的投资建议书，为客户提供
资产配置服务。
（3）适当情况下，可协助中心负责人做好本单位管理及营销活动策划工作。
（4）熟练运用专业研究辅助工具，对境内外宏观经济、政策形势和金融市场进行研究分析，举办面
向私行客户的市场分析、投资策略报告会。

(1)全日制大学本科（含）以上；
(2)40周岁（含）以下；
(3)具有2年（含）以上相关岗位银行从业经验；
(4)具有较强的逻辑思维能力和研究分析能力，有良好的组织协调能力
、沟通能力、语言表达和文字运用能力;
(5)持有AFP、CFP、CPA、CPB等专业证书优先；
(6)具有他行私人银行投资顾问工作经验者优先。

3 青岛分行
普惠金融部小微
业务推动岗

专业类 1 青岛

（1）制订分行小微金融业务规划、工作计划和阶段性目标；指导经营机构差异化制定区域业务规
划；
（2）负责推动分行小微金融业务产品营销策略落地；
（3）负责对客户经理进行小微金融产品及技能培训、小微金融业务政策宣导；
（4）负责制订分行小微金融业务的营销策略并组织推动实施；
（5）负责推进小微金融业务流程优化；
（6）负责对小微金融业务审批出账进度及时效进行跟进；
 (7)负责客户经理业绩督导等。

（1）全日制大学（含）以上或硕士学位（含）以上学历；
（2）年龄45周岁（含）以下；
（3）具有4年（含）以上银行从业经验；
（4）具备小微金融、普惠或乡村振兴从业经验者优先：
（5）具备敏锐的市场观察与应变能力；较强的抗压能力、表达能力、逻
辑思维能力以及沟通协调能力；
（6）熟练使用办公软件。

4 青岛分行
普惠金融部风险

经理岗
专业类 1 青岛

（1）负责普惠及小微业务风险管理。包括产品或合作模式的风险管理；业务风险监测工作；负责风
险政策咨询；负责风险分类管理工作。
（2）负责普惠及小微业务内控合规管理。参与全行普惠及小微金融业务人员违规行为问责工作；负
责普惠及小微金融业务内控制度和业务合规管理体系建设，贷前预审查，指导帮助客户经理开展普惠
及小微业务。
（3）负责普惠及小微贷中检查；
（4）负责其他普惠及小微风险管理相关的工作。

（1）全日制大学（含）以上或硕士学位（含）以上学历；
（2）年龄45周岁（含）以下；
（3）具有4年（含）以上银行从业经验；
（4）具备风险管理、内控合规、信用审批、授信管理、贷后管理、数据
建模、风险评级、产品研发相关工作经验优先；
（5）具备良好的职业操守，自驱力强；
（6）具备较强的抗压能力、表达能力、逻辑思维能力以及沟通协调能力
。

5 青岛分行
个人信贷中心贷

款签约岗
专业类 1 青岛

（1）负责个人贷款业务用印流程跟踪；
（2）建立健全个人贷款印章使用台账；
（3）负责个人信贷业务签约；
（4）负责个人贷款签约、印章使用流程、制度的制定、优化；
（5）对签约、用印的准确性、合规性、及时性负责。

（1）全日制大学（含）以上；
（2）年龄40周岁（含）以下；
（3）具有2年（含）以上银行从业经验：
（4）具备个人信贷从业经验，熟知同业个人信贷政策实施、流程；
（5）具备敏锐的市场观察与应变能力；具备较强的抗压能力、表达能力
、逻辑思维能力以及沟通协调能力；
（6）熟练使用办公软件。

备注：年龄、工作年限、学历等计算时间为报名截止时间。



序号 分行 需求岗位 岗位类别 招聘人数 工作地点

1 青岛分行 营销团队负责人 销售类 若干 青岛、潍坊、临沂

2 青岛分行 对公客户经理岗 销售类 若干 青岛、潍坊、临沂

3 青岛分行 零售客户经理岗 销售类 若干 青岛、潍坊、临沂

4 青岛分行 理财经理岗 销售类 若干 青岛、潍坊、临沂

5 青岛分行 普惠客户经理岗 销售类 若干 青岛、潍坊、临沂

6 青岛分行 支行主要负责人 管理类 若干 青岛、潍坊、临沂

7 青岛分行 投资银行部产品经理岗 专业类 1 青岛

8 临沂分行 公司金融部业务推动岗 专业类 1 临沂


