
恒丰银行郑州分行社会招聘岗位情况表-2024年5月11日

序号 分行 需求岗位 岗位类别
招聘
人数

工作
地点

岗位职责 社会招聘条件

1 郑州 综合柜员 技能类 3 郑州

（1）按照行内业务管理办法和操作流程，受理客户业务办理申请，

正确、高效的处理各项业务。

（2）按要求处理错账、挂账等特殊交易，配合做好查询、冻结、扣
划等业务，积极配合各项内外部检查。

（3）按要求领用及管理现金、重要空白凭证、有价单证、印章、机

具等物品。

（4）营业期间，按要求保管相关原始凭证、记账凭证及各类纸质表
格等业务资料。

（5）负责办理职责权限范围内的其他业务。

（1）35周岁（含）以下、全日制本科（含）以上学历。
（2）相关岗位工作年限2年（含）以上。

（3）了解经济、金融、产业政策以及相关规章制度；掌握市场

营销、财务和法律等知识，熟悉银行产品。


